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VEDTAGTER

for
Fonden

Ostre Gasvaerk

@stre Gasveerk er en alment velggrende fond med hjemsted i Kabenhavns
Kommune.

Fondens formal er at etablere stgtte- og hjeelpeforanstaltninger for personer |
med szerlige behov — Hovedsageligt pa det social- og arbejdsmarkedspolitiske
omrade. @stre Gasvaerks botilbud udger en vaesentlig del af fondens formal.

Fonden er stiftet den 1. januar 2006 af Dag- og
Dggncentret, som indtil da drev @stre Gasvaerk som en delinstitution.

Fondens grundkapital udger pr. 1. januar 2006 10.000 kroner, som er
indbetalt kontant. Fonden omfatter andre veerdier, herunder
ikke-vaerdiansat inventar. Der henvises i gvrigt til &bningsbalancen 1. januar
2006.

Der er ikke tillagt stifterne eller andre seerlige réttigheder eller fordele.
Fonden ledes af en bestyrelse pa 5 medlemmer plus 1 af medarbejderne
valgt medlem.

For den af den fonden valgte bestyrelse gaelder falgende bestemmelser:

Ved bestyrelsens sammensaetning skal det sa vidt muligt sikres, at personer
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§8.

med seerlig indsigt i sociale adfeerdsvanskeligheder, psykiske problemfelter
og/eller erhvervsmasssige forhold er repraesenteret.

Ved institutionens stiftelse er fglgende bestyrelse valgt:

1. Iben Buemann, formand

2. Kirsten Fahnge, naestformand

3. Michael Zgliner

4. Jette Alsbaek

5. Laila Walther

6. Medarbejderrepraesentant Merete Hjorth

Valgperioden er 5 ar og bestyrelsen er selvsupplerende, saledes at
Bestyrelsen, hvert ar veslger et medlem.

P4 tidspunktet for vedtaegternes ikrafttresden er medlem nr. 1 udpeget for 5
ar, nr. 2 for 4 ar, nr. 3 for 3 ar, nr. 4 for 2 arog nr. 5 for 1 ar.
Genvalg er muligt.

Valg til bestyrelsen finder sted i forbindelse med vedtagelsen af fondens
arlige regnskab.

| tifaelde af, at et bestyrelsesmedlem udtreeder af bestyrelsen uden for den
angivne raskkefglge, indtreeder den nyudpegede dog i den udtreedendes
nummer.

Til bestyrelsen tilforordnes den til enhver tid ansatte leder.

Det medarbejdervalgte bestyrelsesmedlem veelges af, og blandt, de
medarbejdere, som pa valgdagen er fast ansat. Valgperioden er 5 ar.

Det bestyrelsesmedlem, der vaelges af medarbejderne, deltager ikke i
behandlingen af de i § 6 og § 14 omhandlede spgrgsmal.

Hvor det af medarbejderne valgte bestyrelsesmediem efter stk. 2 ikke
deltager i behandlingen, medregnes det pageeldende bestyrelsesmediem
ikke, nar det til en beslutning kreeves, at et bestemt antal medlemmer eller en
bestemt del af bestyrelsen er til stede.

Bestyrelsen konstituerer sig selv og vaelger af sin midte en formand og en
naestformand. Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

Der afholdes mgde s3 ofte, som formanden finder det forngdent. Ethvert
medlem af bestyrelsen samt lederen kan dog forlange, at bestyrelsen
indkaldes. Formanden indkalder til mgderne og giver forud for mgdet
underretning om, hvilke sager der vil komme til behandling pa dagsordenen.
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Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar et flertal af bestyrelsesmedlemmerne er
til stede. v

Afgerelser treeffes ved almindelig stemmeflerhed. | tilfeelde af stemmelighed
er formandens stemme afggrende.

Der ydes ikke vederlag for bestyrelsesarbejdet.
Bestyrelsen anseetter en leder.

Lederen varetager den daglige ledelse og skal derved fglge de retningslinier
og anvisninger, som bestyrelsen har givet.

Bestyrelsen godkender aftaler af kollektiv art i forhold til personalet.

Over forhandlingerne i bestyrelsen skal der fgres et beslutningsreferat, der
behandles pa det efterfglgende mgde. Et bestyrelsesmedlem eller lederen,
der ikke er enig i bestyrelsens beslutning, har ret til at fa sin mening tilfert
referatet.

Lederen er bemyndiget til at ansaette og afskedige det gvrige personale.
Fondens drift deekkes overvejende af indteegter og tilskud fra det offentlige.

Fondens regnskab revideres af en af bestyrelsen valgt registret eller
statsautoriseret revisor. Regnskabet for bodelen indsendes senest 1. ma;j
efterfalgende ar til Kebenhavns Kommunes Socialforvaltning til godkendelse.

Regnskabsaret lgber fra 1. januar til 31. december. Farste regnskabsar Igber
fra den 1. januar 2006.

Der udarbejdes et arsregnskab, der skal underskrives af bestyrelsen
inden seks maneder efter regnskabsarets slutning.

Der udarbejdes hvert ar af lederen et budgetforslag, der skal foreleegges
bestyrelsen til videre behandling og godkendelse inden regnskabsarets
begyndelse. Budgettet for bodelen indsendes senest 1. oktober til
Kgbenhavns Kommunes Socialforvaltning til godkendelse.

Fondens eventuelle driftsoverskud anvendes, efter fradrag af rimelige
henleeggelser til konsolidering af formuen, til at etablere
hjeelpeforanstaltninger for personer med saerlige behov efter geeldende
lovgivning i overensstemmelse med formalet og efter godkendelse fra
Kgbenhavns Kommune. Anvendelsen kan dog udskydes til senere
regnskabsar, safremt dette har betydning for opfyldelsen af institutionens
formal.




§ 13. Fonden forpligtes over for tredjemand ved underskrift af formanden og et
bestyrelsesmedlem i forening eller ved underskrift af lederen i forening med et
bestyrelsesmediem.

Bestyrelsen kan meddele prokura.
For fondens forpligtelser hzeftes der alene ved formuen.
§ 14. Fondens vedtaegter kan aendres, nar de vedtages med to
trediedeles flertal af bestyrelsen ved to mader med et tidsinterval pa mindst to
uger, hgjst fire uger.

Samme fremgangsmade skal anvendes ved oplagsning af fonden.

Ved ophgr skal bestyrelsen fungere videre, indtil den gkonomiske afvikling af
aktiver og passiver er blevet tilendebragt.

| tilfeelde af fondens oplagsning skal institutionens midler anvendes til sociale
og/eller undervisningsmaessige formal efter bestyrelsens afggrelse. Indholdet
i neervaerende bestemmelse skal godkendes af Kgbenhavns Kommune og
Civilstyrelsen

§ 15. Denne vedteegt traeder i kraft den 30. oktober 2006.

Kagbenhavn, den
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Nuvarende stamoplysninger
Virksomhedens navn Telefonnummer
Dstre Gasveerk 39297311

Adresse [gadenavn, husnummer, etage mv.)

Carl Nielsen Allé 19, 1

Postnummer By
2100 Kgbenhavn

Zndring til stamoplysninger
Virksomhedens navn

Telefonnummer

Adresse (gadenavn, husnummer, etage mv.) Faxnummer

Postnummer By Mobiltelefonnummer

Dato for regnskabets afslutning

Evt. c/o adresse {dd-mm-23383]

E-mail adresse

Andring til supplerende adresser

l Hjemstedsadresse ¥l Regnskabsadresse Forsendelsesadresse - moms/lsnsum Forsendelsesadresse - Selskabsskat [¥] Andet feks. revision

Adresse (gadenavn, husnummer, etage mv.) Telefonnummer
Hejrevang 11 32953230
Postnummer By Faxnummer

3450 Allerpd 32953265

Evt. ¢/o adresse Mabittelefonnummer

Danske Daginstitutioner

Ny hjemstedskommune
Ved ny hjemstedskommune vedlzgges protokoludskrift fra generalforsamling og et nyt, ajourfort szt vedtagter

E-mail adresse

Andring til ansvarlig indehaver(e)

Her anfares alle ansvarlige indehavere. For personer (herunder interessentskaber, partrederier, kommanditselskaber og aktie- og anpartselskaber under
stiftelse] anfares CPR-nummer. For selskaber anferes CVR-nr. Ved yderligere 2ndringer kan disse vedlagges som bilag.

CPR-nr. eller CVR-nr./SE-nr.  Navn Indtrazdelsesdato (dd-mm-3258] Udtreedelsesdato {dd-mm-35433)
CPR-nr. eller CVR-nr./SE-nr.  Navn Indtrazdelsesdato (dd-mm-3388) Udtrazdelsesdato {dd-mm-2333)
CPR-nr. eller CVR-nr./SE-nr.  Navn Indtraadelsesdato (dd-mm-8233)  Udtraadelsesdato {dd-mm-4234]

Andring til branche
Du skal beskrive branchen og vaelge en branchekode fra listen p& www.branchekode.dk.
Hovedbranche Branchekode

Evt. bibranche

.. Bukan @ndre din virksomhed pd www.webreg.dk med digital signatur. P
L_ Har du spargsmal til blanketten eller registreringen, kan du finde hjelp pa www.webreg.dk etler ringe 72200032 ._J




